
令和 4 年度 座間市立入谷小学校 グランドデザイン 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

目指す児童像 

つながりを大切にして 感謝する子  命を大切にする子    素直で 思いやりのある子 

深く考え 行動する子                 進んで 学ぶ子      きまりを守り 協力する子 

 

       

 
目指す学校像 

・安全・安心な学校 

・保護者や地域と共に歩む学校 

・教職員の温かなつながりのある学校 

 

座間市 

教育大綱 

豊かな心を育

むひまわりプ

ラン 

日本国憲法 

教育基本法 

学校教育法 

神奈川教育 

ビジョン 

学校教育目標 

笑顔いっぱい かがやく入谷っ子 
 

目指す教職員像 

・魅力ある授業を創造する 
・使命感・愛情・熱意をもち， 

誠実に真摯に対応する 
・常に学び，成長し続ける 

 

令和４年度 学校経営基本方針  

 ＜安全・安心な学校づくり＞  

① 学力向上を図る。 

学びの成果がわかる授業づくり，読書の推進，家庭学習の推進 

② 自分も人も大切にする心の育成を図る。 

道徳教育の充実，体験活動の充実，特別活動の充実，挨拶の習慣化 

③ 児童理解に努め，共に育つ支援教育の推進を図る。 

全教職員による児童指導，教育相談体制の充実，いじめ・不登校への予防・早期対応 

④ 健やかな身体の育成を図る。 

日常的に体を動かす活動の推進，不審者対応や非常時の対応等の危機意識の育成 

早寝・早起きの推進 

 ＜保護者や地域と共に歩む学校づくり＞ 

・連携・協働体制の構築を図る。 

情報発信，思いの共有化，コミュニティスクールの充実 

 ＜教職員の温かなつながりのある学校づくり＞ 

・教職員一人一人の強みを発揮し，風通しのよい職場づくりに努める。 

    ４グループの中の役割の明確化と協働体制の充実，報告・連絡・相談による情報共有化 

    事故防止 

 

重点目標 自分の考えをもち，主体的に考え，行動する子 

ＴＥＡＭ ＩＲＩＹＡ  合言葉「すべては子供たちの幸せのために」 

 


